
Senioren- und Therapiezentrum 
Haus Halstenbek GmbH
Hartkirchener Chaussee 19
25469 Halstenbek

Ansprechpartnerin: 
Frau Harbeck-Grünwald (Einrichtungsleitung)
Telefon: (04101) 37 63 - 0
heimleitung@haus-halstenbek.de

Wählen Sie einen Arbeitgeber, der für Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als Altenpflegehelfer/-in 
bzw. Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/w/d).

www.haus-halstenbek.de

Direkt an der A23 und gut über die A7 erreichbar –
Nur 500 m von der S-Bahnstation Halstenbek entfernt! 

Unser Team freut sich über Verstärkung.  
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Altenpflege- bzw.  
Gesundheits- & Krankenpflegehelfer 
(m/w/d) – Voll- oder Teilzeit

Arbeiten Sie gern mit sympathischen Kollegen in einer herzlichen und familiären Atmosphäre? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
Das Senioren- und Therapiezentrum Halstenbek – vor den Toren der Hansestadt Hamburg – bietet in wunderschöner und verkehrs- 
günstiger Lage ein ideales Umfeld zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung. Dies und die guten Arbeitsbedingungen machen 
unser Haus für Arbeitnehmer attraktiv und für Bewohner zu einem schönen Wohnort. 

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand
•	 Aktivierende Grund- und Behandlungspflege
•	 Durchführung prophylaktischer Maßnahmen
•	 Hilfestellung und Unterstützung bei der Nahrungs-/Getränke- und Medikamentenaufnahme
•	 Unterstützung der Bewohner und Förderung ihrer individuellen Ressourcen
•	 Begleitung zu Arztterminen und Therapien.
•	 Dokumentation deiner Arbeit gewissenhaft in DAN
•	 Neben Ihrem Fachwissen bringen Sie gute Laune und Empathie mit

Deshalb können wir zuversichtlich auf Sie setzen
•	 Sie haben eine Ausbildung zum/zur Altenpfleger/-in bzw. Gesundheits- und Krankenpfleger/-in erfolgreich abgeschlossen
•	 Sie haben Freude am Umgang mit pflegebedürftigen Menschen
•	 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Einfühlungsvermögen
•	 Selbstständiges und strukturiertes Arbeiten
•	 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität

Was wir Ihnen als Arbeitgeber bieten
•	 Unbefristete Anstellung mit attraktiver Bezahlung zzgl. Weihnachtsgeld & 30 Tage Urlaub
•	 Mitarbeitervorteile, wie z. B. Gesundheitsprämie, Vermögenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss,  
	 Monatskarte, kostenfreie Getränke sowie vergünstigtes Mitarbeiteressen
•	 Einen modernen Arbeitsplatz in unserer Einrichtung mit vielen sympathischen Kollegen
•	 Arbeit, die zu Ihrem Leben passt: flexible Arbeitszeitmodelle (Vollzeit, Teilzeit)
•	 Entlastung bei der PC-basierten Dokumentation durch optimierte Abläufe
•	 Eine ausführliche und qualifizierte Einarbeitung sowie regelmäßige Mitarbeitergespräche
•	 Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten innerhalb der Arbeitszeit
•	 Herzliche und familiäre Arbeitsatmosphäre mit vielen sympathischen Kollegen

„Humor wird bei uns auch gepflegt!“„Humor wird bei uns auch gepflegt!“

Brutto- 

Einstiegsgehalt

ab 3.063 €*

zzgl. Zulagen &  

Weihnachtsgeld!

*Gehaltsbeispiel bei  

Vollzeit-Anstellung


